化学化工学院2011年上半年党总支工作小结

    2011年是建党九十周年，也是学校“十二五”开局之年，化学化工学院在校党委的关心和指导帮助下，在全院教师的共同努力下完成了各项工作。

1、 以“建党九十周年”为契机，开展各种有效的学习实践活动

    2011年1月，按照《上海工程技术大学关于开展学习贯彻全国教育工作会议和教育规划纲要精神远程专题培训的通知》精神，化学化工学院全体党政领导班子认真开展了形式丰富的学习活动，包括成员自学、分组讨论，集体交流，同志们一致认为这次学习形式新颖、内容丰富，为今后工作统一思想、理清思路、明确目标打下基础。

并围绕“大学文化建设”开展讨论，结合专业学科特色将讨论的重点放在“绿色校园的建设”，提出来绿色校园建设是校园文化建设不可或缺的部分，要体现安全环保、节能减排、美化绿化的现代社会责任感。

     今年围绕党史教育，我们开展了党史教育的六个一活动“读一读、看一看、唱一唱、赛一赛、展一展、讲一讲”，通过读经典、看经典、唱经典的生动形式，广大党员教师和学生学习党的历史，深刻了解党的发展，树立坚定的理想信念永远跟党走。通过开展“党史发展进程”主题展，阅读《毛泽东传》《中共党史人物传》等书籍，各支部组织讨论，撰写了读后感共12篇。在党史知识竞赛中，全体教师工党员和学生党员积极参加，学生参加人数115人，教工30人，入党积极分子109人，获得 68  秒100分的最好成绩。在这些活动中我们取的了一些成绩，如完成建党90周年理论征文6篇，其中张辉老师的《浅论马克思主义大众化于中国社会人文精神的提升》代表学校参加上海市党建征文竞赛；红歌会我们获得“最具活力奖”；完成2010年党建研究课题并获得学校三等奖的好成绩，今年又有一项党建课题《新形势下加强党史教育对大学生影响力和凝聚力研究》获批。

    以支部为单位，发挥基层党支部的战斗堡垒作用，支部组织学习胡锦涛同志在庆祝清华大学建校100周年大会上重要讲话精神，学习了胡锦涛同志七一讲话精神，通过学习，党员教师和学生们统一思想，增强了教育和学习的使命感、责任感和紧迫感。

    今年上半年学院还组织了两次参观实践活动，3月20日，由电子电气工程学院、化学化工学院、城市轨道交通学院联合组织全体女教职工到常熟沙家浜开展一日游。大家游览了瞻仰广场、主题雕塑、革命历史纪念馆，听到了“郭建光”、“阿庆嫂”、“沙奶奶”等人物原型的革命英雄事迹，心灵受到了一次洗礼。6月25日化学化工学院四个学生党支部的所有党员在党支部书记的带领下，赴上海展览中心参观“我们共产党人”图片展。这次主题展的名字为“我 们共产党人”，由“追求真理、坚持理想”、“忠于祖国、热爱人民”、“艰苦奋斗、敢于胜利”、“淡泊名利、无私奉献”、“锐意进取、开拓创新”5个部分组成，90多个共产党人的真实感人故事、100多件实物展品、1000余幅珍贵照片和史料，以及音画空间、电子留言墙等多媒体设备，形象反映90年来在上海这片热土上为党的创立、中国革命事业的胜利、上海经济社会的发展做出突出贡献的优秀共产党员先进事迹，诠释他们用行动凝练出的崇高精神。
党员们在这短短的观览过程中感悟到了那些在上海这片热土上抛洒自己青春的共产党员的奉献、勇敢和坚强，他们来自五湖四海，他们有着不同的职业，但是他们还有着一个共同的身份，那就是共产党员。上海，中国共产党人的红色摇篮，中国革命的第一个圣地。90年来，中国共产党带领上海人民，艰苦奋斗，开拓创新。90年风雨兼程，90年翻天覆地，90年英模辈出，90年精神凝聚，90年感动无数。
二、以“创先争优”活动为重点，增强党员身份意识

 由校党委领导莅临化学化工学院开展创先争优（党支部建设、党员发展）工作调研，化学化工学院党总支将几年来在党建的工作做了很好的梳理，从“党组织设置情况”、“党员发展工作”、“学习型党支部建设的成果和下阶段的设想”、“教师党支部建设及教工党支部管理”、 “本单位在基层组织建设中的创新做法和成效”、“创先争优的工作”六个方面总结了化学化工学院党总支党建工作开展的情况。校党委副书记褚劲风老师也给我们提出了扎扎实实的推进创先争优工作，在以往的工作基础之上做到有载体，有主题，有成效的促进工作的要求和指导。

创先争优第二阶段我院认真完成公开承诺、践诺、评诺等环节。在学期初我们进行了阶段性的小结，各支部对支部党员进行了践诺评价。从工作、学习各方面对党员提出了新的要求。在积极推进创先争优工作中，我院党总支积极开展培育学习型党支部培育活动，学院在2010年度分别有一个学生党支部和一个教师党支部入选首批学习型党支部的培育当中。目前在第二批的培育中，又有2个支部获得立项。截至目前，获得立项的党支部已经占到我院党支部总数的50%。通过对此项工作的推进，做到学习常态化，把创先争优的精神渗透到日常的工作和学习中。在培育过程中，我们取得了一些成绩，今年上半年发展教工党员1名，学生党员62名，培育校优秀基层党支部1个，优秀党建案例1个。

 化学化工学院党总支在4月15日召开了“上海工程技术大学第二次代表大会化学化工学院党总支代表选举大会”。本次选举会议选出八名正式代表。八位党员同志（其中教工党员7名，学生党员1名）光荣当选为上海工程技术大学第二次党代会代表。

三、建立学院党建工作平台，党建工作有抓手、有亮点
为进一步深化“创先争优”活动，在校党委党委在调研总结基层党建工作的基础上，在学习型党支部建设的基础上，我们学院总结经验，发挥优势，在建党90周年“七一”前夕成功申报了学校的“党员导师计划”和“学习型党组织示范区”建设，为党员实践党的宗旨、履行党员义务提供平台，为党组织开展党员教育、实现党内关怀激励提供路径。学院在这些工作中仍然存在一些不足和差距，在今后的工作中还需要继续努力推广优秀成果，夯实党建基础。从2010级新生开始，党总支配合行政推进多元化人才培养的过程中，广大党员教师积极参与到新生导师计划中，参与新生的带教和培养工作，初步形成了专业对接，谈话解决思想和学习困惑的工作方式，指导新生顺利度过适应期。全体党员教师参与其中，每月和指导学生谈话至少一次，帮助新生建议专业思想，树立学习目标。

四、服务学院中心工作，做好党风廉政建设工作

    今年上半年，学院党总支配合行政完成学院绩效工资的分配工作

，完成学院岗位设置的各项工作。值得一提的是今年我院在人才培养模式的创新上取得了一些成绩，在继高分子材料工程专业与涂料协会对接走“卓越工程师”人才培养模式的基础上，在校领导的关心支持下，今年上半年我们又实现了制药工程专业与上药集团的对接和化学工程与工艺专业和华谊旗下的化工设计院的对接。

 6 月17日，上海医药集团人力资源部总经理毛蔚雯、人事高级总经理袁炜、人事高级主管孙琦、技术质量部质量审计经理陆熔、中央研究院高级研究员谢建树，携集团下属上海第一生化医药有限公司、上海新先锋药业有限公司、上海信谊药厂有限公司三家公司来校与学生见面，通过双向选择确定首批制药工程专业卓越工程人选。
   此次卓越工程师培养双向选择会将确定20名左右制药工程专业的学生进入企业实习，并可以在企业高级工程师的指导下完成本科论文，最终再通过双向选择实现就业。
     6月14日，受化学化工学院邀请，华谊集团上海工程化学设计院有限公司（SCEI）副总经理梁永睿和公司人力资源与行政部经理陈育岩一行来到我校，在图书馆第三报告厅召开了一场实习招聘宣讲会希望广大同学能加入到SCEI，成长为工程设计的卓越工程师。化学化工学院和SCEI就联合开展卓越工程师培养已达成了初步的协议。

这两项重点工作的推进，为进一步加强学院就业工作，增强学生的就业竞争力打下基础。

4月，党总支和学院各系部、各支部签署了2011党风廉政责任书，明确了责任范围、责任内容和检查考核，在制度的保证下，更好的为中心工作服务。

2011年上半年的工作紧紧围绕建党九十周年，紧紧围绕学校学院的中心工作，在校党委的关心和支持下，我们取得了一些成绩，但也看到了在党建方面的一些不足。我们本着“紧紧依靠群众、联系群众、服务群众”的工作理念，争先创优，带头垂范，为学校学院的发展贡献力量。
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