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为进一步梳理当前服装学院研究生招生、培养、学位点建设和学科发展方面可能存在的问题，落实“四个对照”要求，扎实推进“不忘初心、牢记使命”主题教育，按照学校和学院的部署，紧密结合服装学院实际，拟定对全院研究生导师代表和研究生学生代表开展专题调研，现制定计划如下：
一、调研时间
即日起至10月15日，对研究生导师和研究生开展广泛调研，其中拟集中调研安排两个时间段，如下：
10月10日上午，服装学院研究生代表调研会
10月11日下午，服装学院研究生导师代表调研会
二、调研主题
(一）对学院研究生招生流程、生源情况的反馈
（二）对培养过程中碰到的主要问题、需要学院总体协调、制度保障方面的意见和建议
（三）对本学科学位点建设和学科评估的意见和建议
（四）研究生对导师指导和学院管理方面的意见和建议
三、相关要求
除了集中调研，将调研工作渗透到日常教学、学生指导、教师交流的各个方面，广泛征求意见，切实把情况弄清楚，问题分析透。在此基础上制定切实可行的对策，完善学院研究生管理和学科管理的相关制度，以制度引领强化学院研究生和学科管理工作。通过调研分析，贴近群众，解决问题，切实做到守初心、担使命，争做合格的共产党员干部。
四、调研提纲
为了让研究生和研究生导师对调研的问题有更加充分的准备，拟定调研提纲如下：
（一）针对研究生的调研提纲
请围绕目前研究生培养过程日常管理中存在的主要问题发表意见和建议。主题可以包含但不限于以下个各方面：
1.培养环节：研究生开题、中期检查、答辩环节；创新创业、学科竞赛；邀请专家讲座；参加学术交流、发表研究成果等；
2.设施和环境：实验室和实验设施使用；自习室使用；公共展示空间；学习和开展研究的资料；
3.人员方面：导师；任课教师；过程管理人员；
4.其他问题。
（二）针对导师的调研提纲
请各位导师根据对学科专业的了解，根据培养研究生过程中碰到的问题，以及研究生培养过程日常管理中存在的主要问题发表意见和建议。主题可以包含但不限于以下个各方面：
1.培养环节：研究生开题、中期检查、答辩环节；创新创业、学科竞赛；邀请专家讲座；参加学术交流、发表研究成果等；
2.设施和环境：指导学生的空间和环境；实验室和实验设施使用；学生学习和开展研究的资料等；
3.日常管理：过程管理流程，如是否需要定期交流，定期开会；学生外出和日常请假等；
4.人员方面：学院研究生管理人员、相关教学、实验室管理人员等方面；
5.对学院学科发展、学位点评估、研究生培养管理优化等方面的建议；
6.其他问题。
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