艺术设计学院党委“不忘初心、牢记使命”主题教育
工作提示（二）

各领导班子成员、党支部、党员：
为确保学校“不忘初心、牢记使命”主题教育高质量开展，根据市委第七巡回指导组要求和学校主题教育领导小组工作部署，现将主题教育10月份主要工作提示如下。
1.开好调研成果交流会。处级干部要将调研成果形成调研报告，调研成果要言之有物，有情况有分析、有解决问题的思路和举措，把调研中查找的问题和形成的对策建议作为整改的内容和措施。
	提交基层联络组材料及相关工作
	时间节点

	《调研成果交流会安排表》
	10月9日

	班子成员调研报告（模板参考附件3）
	10月14日

	召开调研成果交流会
	10月15日



2.讲好专题党课。处级干部应在调研的基础上讲一堂高质量的专题党课。专题党课要聚焦“四个讲清楚”：讲清楚对初心和使命的感悟；讲清楚对习近平总书记关于教育的重要论述的学习体会；讲清楚在思想上、工作上、作风上存在的差距；讲清楚加强和改进的思路措施。各二级党组织应多措并举指导所属党支部书记上好党课。党课讲稿应提前审阅并通过后，方可开展。
	提交基层联络组材料及相关工作
	时间节点

	《主题教育党课安排表》（详见附件5）
	10月17日

	书记党课讲稿提交基层联络组审阅
	提前3天

	班子成员党课讲稿提交书记审阅
	提前3天

	党支部书记党课讲稿提交二级党组织委员审阅
	提前3天

	完成主题教育专题党课
	10月30日前



3.开好对照党章党规找差距专题会。学院党委应认真组织集中学习党章党规，重点对照党章、《关于新形势下党内政治生活的若干准则》（以下简称《准则》）、《中国共产党纪律处分条例》（以下简称《条例》）,重点学习掌握党章关于党的性质、宗旨、指导思想、奋斗纲领和重大方针政策，党员义务，党的制度和各级党组织的行为规范，党员领导干部的基本条件等规定；学习掌握《准则》关于坚定理想信念等12个方面的要求；学习掌握《条例》关于各类违纪行为处分的具体情形，知敬畏、存戒惧、守底线。
处级党员领导干部在集中学习的基础上，召开对照党章党规找差距专题会，一条一条列出问题，实实在在地回答有没有问题，有问题的逐条讲清楚，没有问题的也要报告。（在专题会上每个班子成员需在会上逐一回答的“18个是否”问题（详见附件7），既要讲自己对照检查出来的问题，也要以对同志负责的态度，相互咬耳扯袖、提醒警醒。对查摆出的问题，要纳入主题教育整改落实任务，有关情况在民主生活会上作出说明。
	提交基层联络组材料及相关工作
	时间节点

	《对照党章党规找差距专题会安排表》
（详见附件8）
	10月10日


4.抓实基层党支部的主题教育。党支部开展主题教育的各项动作，在10月底前应完成以下规定动作。包括：依托党员大会、党小组会、党课等，结合学校“不忘初心、牢记使命”主题教育党支部书记轮训班课件资源，对本单位全体党员全覆盖进行1次主题教育专题培训，重点组织学习《学习党史、新中国史，增强守初心担使命的坚定自觉》《做学习践行党章的表率》《习近平新时代中国特色社会主义思想学习纲要》。通过开展1次主题党日，完成至少1次志愿服务、至少1件实事好事；组织党支部书记在支部内上好专题党课，鼓励支部党员人人上一次“微党课”。基层党支部开展主题教育的组织生活记录，应在完成后3天内，及时上传本单位党务公开网。


附件：

1. 调研成果交流会议程参考
2. 《调研成果交流会安排表》
3. 主题教育调研报告模板参考
4. 主题教育党课讲稿模板参考
5. 《主题教育党课安排表》
6. 对照党章党规专题会议程参考
7. 对照党章党规找差距发言模板
8. 《对照党章党规找差距专题会安排表》
9.《校党委常委联系指导任务清单》
10. 四项重点措施每周提示
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